UPITNIK O USKLADENOSTI ZA IZDAVATELJE DIONICA
Sva pitanja sadrzana u ovom upitniku odnose se na razdoblje od jedne kalendarske godine.

Kodeks korporativhog upravljanja namijenjen je drustvima s dualisti€kim ustrojem obzirom da je takva struktura upravljanja najée$¢a kod drustava €ije su dionice uvrstene
na Zagrebacku burzu. Ako izdavatelj ima monisti¢ki ustroj, upitnik o uskladenosti ispunjava u skladu s dodatkom B Kodeksa korporativnhog upravljanja.

Drustva na pitanja iz Upitnika o uskladenosti odgovaraju sa DA, NE ili Djelomiéno odabirom odgovora iz padajuceg izbornika za svako pitanje.
Za pitanja na koja je drustvo odgovorilo sa DA ne popunjava se stupac Objasnjenje.
Za pitanja na koja je drustvo odgovorilo sa NE ili DJELOMICNO u stupcu Objasnjenje trebalo bi objasniti zasto je to tako, odnosno:

- objasniti u kojem se dijelu ne pridrzava odredbe Kodeksa i iz kojeg razloga,
- opisati mjere koje je poduzelo umjesto pridrzavanja odredbe Kodeksa kako bi ispunilo ciljeve utvrdene u odgovarajuéem nacelu Kodeksa
- ako se drustvo namjerava pridrzavati odredbe Kodeksa u buduénosti, naznaciti kada ¢e poceti tako postupati.

Uputa za generiranje xml sheme iz xIs datoteke objavljena je na web stranici Hanfe pod Tehnicke upute i obrasci u dijelu Transparentnost izdavatelja.



Sifra

Godina
ustanove

2020 568

Uputa za popunjavanje:
* Godina se unosi bez tocke (npr. 2019)
* Upisuje se godina na koju se unose podaci iz upitnika



OBJASNJENJE

POGLAVLJE ODREDBA CLANAK PITANJE (se unosi samo za pitanja na koja je prethodno odgovoreno "NE'
“Djolomino)
padajuéeg izbornika)
1 Suradnja 1| StatutGrustia i orugi ntemi akt jasno odreduju oviasti nadzornog odbora | | o0
1 Suradnja T |Statut Grustva il arugi ntern aKi su dostupn bez naknade na mreznim oA

Nadzomni odbor usvojio je odluku u kojoj je naveo kategorije odluka i pravnin
poslova za koje je potrebna prethodna suglasnost nadzomog odbora te one:
1 Suradnja 2. |odiuke o kojima se uprava mora savietovati s nadzomim odborom prije DA Sadrzano je u Statutu Drustva
donosenja odluke, a njihov sazetak dostupan je bez naknade na mreznim

Statut il interni akli druStva precvidaju prethodnu suglasnost nadzomog
1 Suradnja 2. |odbora za donosenje vaznin odiuka koje utiecu na strategiju drustva, rashode, | Djelomitno Uprava Drustva uobicajeno provodi praksu obaviestavanja NO o svim znacajnijim dogadajima, no Statutom nije izrjekom predvidena prethodna suglasnost Nadzomog odbora na odluke koje se ti¢u gubitia ugleda Drustva. Bez obzira na navedeno, odluke koje su bile povezane s gubitkom ugleda Drustva u 2020. - of godini jesu bile dostavijene Nadzormom odboru nia suglasnost.
izloZenost riziku | ualed.

‘Statut il interni akti druStva propisuju da nadzomi odbor | njegovi odborl imaju
1 Suradnja 3. |pravodoban pristup dokumentima, prostorijama i radnicima kada je to potrebno | DA
2a izwsavanie niinovin duznosti

Statut il interni akti drustva propisuju da prava mora izvieStavat nadzorni

| Suradnia 4 |odboru redovitm intenvalima o operatinim rezultatima crustva, financiskol |
" situac. natnm fianiskim | nofinanciskim izicima i rezulaima norakciia
i ostalim dionicim:
Statut il nteri akti drustva propisuju da prodsjedk uprave mora odman
1 Suradnia 5 :Zﬁ‘;:‘:"‘c faino mate hor ako m,:;"" en::mnm financijski poloza il ugled | 2I#OMEM0 Premda Uprava provodi praksu obaviestavanja NO o svemu navedenom, predmetna obveza Uprave nije o izrjekom unesena u Statut (v, 2.2.)
Nadizomi odbor dao jo suglasnost na praviiik o ponasanju (i drugi interni akt)
Ko uspostavija pravla ponasanja koja moraju sijedit &anov uprave |
1 n: 3 o Kodeks posi o
Pradl ponaaria nadzomog odbera, radnici  drugi ki djeluju za racun drutva, a koii takoder odeks poslovnog ponasania
sadrzava pravila i miere koje ée bit poduzete u sluéaju njegova krsenja
] [, 5. |Praviniko ponasaniu (i drugiinteri akl) dostupan Jo bez naknade na mreznim|
B Sukob interesa 7. |zatianove uprave i nadzomag odbora propisana je zabrana sudielovaniau |
donoseniu odluka u vezi s kojima se nalaze u sukobu inferesa.
2 Sukob intoresa 7. |Nadzomiodbordao je poltiu 22 oA Sadrzana jo u Kodsksu posloviog ponasania na kot jo Nadzomi odbor dao suglasnost.
B Surob moresa 7 |Politka za upravianje sukobom nteresa e dostupna bez naknade na mreZnim | o
B Surob moreen .| Clanov nadzomog odbora imaju obvezu obavjestl el nadzori odbor da s | o
nalaze u postoiece il sukobu interesa
B Sukob ineresa 5. |Clanovi uprave imaju obveau obaviestit predsjeanika nadzomog odbora i [
Sukobu nteresa
B Surob moresn .| Nadzomi odbor Guva evidenciu o svim obavjestima koje se odnose na sukab | o Nadzorm odoor Gova ovdoncis

int

Glan uprave il nadzornog odbora ima obvezu obavijestl predsjedika fl
2 Sukob intoresa 9. | zamjenika prodsiodnika tog odbora ako smatra da jo drugi lan uprave i oA
nadzomog odbora u postojecem i potencijainom sukobu interesa,

Clanov nadzomog odbora i uprave ne obavlaju delatnosti koje se natjecu s

2 e o 10. [ poslovanjem drustva, nisu Elanovi uprave il nadzomog odbora drustava koja | DA
i obaujaju takve djelatnostini drze vise od 5% udjela u takim drustvima.
Clanovi uprave | nadzomog odbora kojiimaju udjele u drustvima s kojima je
Zabrana arustvo u natjecanju, obaviestil su tajnika drustva o svim udjelima u takvim
10 s v NE Nema takvih udjel
2 konkurencije drustvima te su detalj o tim udjelima dostupni bez naknade na mreznim foma talh udjela
st
Transakaie s Niedna transakcia lzmedu elanova uprave Il nadzomog odbora | drustva (Il
2 povezanim 1. |osoba povezanin s bilo kojom stranom) ne moze se skiopiti bez prethodne | DA
sranama sualasnost
Transakeie s Fer wijednost svake materjalne Uansakcile mora pobdil neovisni struénjak
2 povezanim 1. |prie svake takve transakcie te njegovo izvesce mora bii dostupno bez oA
sranama naknade na mreznim
Transakeie s Drustvo je usvojio procedure za odobravanje | cbjavjivanjs ransakcia zmedu
2 povezanim 12, |elanova uprave il nadzomog odbora i drustva (i osoba povezanin s bilo kojom | DA Da, procedura jo usvojena.
sranama stranom).
Transakeie s
2 povezanim 12 jednom godis procedura NE Ne, tjekom 2020. nje bilo takvih transakcila
stranama
3 Uloga nadzomog 13, |Nadzomi odbor odgovoran je 22 imenovanje | opoziv danova uprave | davanje. | pygjomign Nadzomi odbor donosi odluku/priediog odiuke o izboru kandidata, no kandidate prediaze Viada RH sukladno proceduri propisanoj Uredbom Viade RH
odbora preporuka za kandidata za Glana nadzomog odbora glawnoj skupstni
N Uloga nadzomog 75, |Nadzomi odbor osigurao e formalne | Vansparenine procedure za menowanie | o FpP—
odbora raw | nadzori odbor
Uloga nadzomo Nadzori odbor je postavio kao cil postotak Zenskih lanova nadzormog odbora
3 ot o 4. i uprave koji se mora postici u sljedecih pet godina te je usvojio plan za v. odgovor 13,1
provedbu tog cija. Giljani postotak i plan objavieni su u godiSnjem izvieSéu.
Uloga nadzomog p N :
3 e 4 i o izviesc NE V. odgovor 13
Uloga odbora za » .
3 prog odbar 15. | Odbor za imenovanje ima sve zadatke nabrojane u tlanku 15. Kodeksa NE Drustvo nema pododbore za imenovanja iz razloga $to su procedure za odabir kandidata sadrzane u odlukama Viade RH
Odabir tlanova Prilkom predlaganja kandidata za nadzorni odbor glavnoj skupstini, medu
3 nadzomog odbora | 16 | materialima za glavnu skupstinu drustvo Gini dostupnima sve informaciie NE U 2020. godini ije bilo izbora novih clanova Nadzomog odbora od strane Glawne skupstine Drustva
na glawnoj skupstini navedene u elanku 16. Kodeksa.
Odabir tlanova
3 nadzomog odbora | 16, | nformacie odredene u élanku 16. Kodeksa bez naknade su dostupne na Djelomiéno Kandidate za tianove NO (max 4) predlaze Viada RH na temelju prethodno propisanog postupka odabira. Dva &lana NO direkino imenuje dionicar CERP.

e glavny skupstini mreznim stranicama drustva

N Odabir tlanova 47, |Materiali za glavnu skupstinu sadrze sve informacije koje su navedene u NE

Sianku 17, Kodeksa. U 2020 godini nije bilo izbora Elanova NO na Dnevnom redu Glawne skupstine.

nadzornog odbora
na glavnoj skupatini

Odabir Slanova Podaci naveden u Elanku 17. Kodeksa dostupni su bez naknade na mreznim

3 nadzomog odbora | 18. | stranicama drustva i u slucaiu kada se imenuje predstavnk radnika i drugi | Dielomicno Na mreznim stranicama Drustva dostupan je ist tp podataka o svim clanovima.
na glavnoj skupslini 1an nadzomog odbora kojeg ne biraju dionizari na glanoj skuptin

4 Nadleznost 19. | Nadzomi odbor ima sve zadatke nabrojane u lanku 19. Kodeksa DA

nadzomoa odbora

Nadzorni odbor napravio Je profil nadzomog odbora ko odreduje najmanji broj
4, Sastav 20, [¢lanova te kombinaciju viestina, znanja i obrazovanja, kao i profesionalnog i | Dielomicno Profil je odreden posebnim propisima
praktiénog iskustva koje se zahtijeva u nadzomom odboru.

Nadzomi odbor ukjucuje Elanove razliitih spolova, dobi, profila iskustava | pa

2
4 Sastav kako bi se osigurala raznolikost perspektiva prilikom donosenia odluka,

22, | Vetina dlanova nadzormog odbora le neavisna u skiadu s definicjom iz Dodatkal &

4 Sastav yecina dlar Vecina élanova Nadzomog odbora zaposienici su odredenih drzavnih instituciia koji su povezan s vecinskim dionicarem
4 Sastav 22| Prodsjodnik i zamjenik prodsiednika nadzomog odbora su neovisi. Diclomiéno jodnica NO j direkino . 2 zamjenik jo zabran na Glavnoj skupstini

4 Predsjedik 23, |Predsjednik nadzormog odbora ima zadatke odredene u Glanku 23, Kodeksa. | DA |

4 Oeporinadzomog | 24. | Nadzomi odbor osnovao jo odbor za imenovane. NE Drustvo nema pododbore za imenovanja iz razloga $to su procedure za odabir kandidata sadrzane u odlukama Viade RH.

4 Oeporinadzomog | 24. | Nadzomi odbor osnovao je odbor za primitke NE Politika primitaka dominanino je uyjetovana Odlukama Viade RH. Nadzomi odbor donio je u svibnju 2020. Politiku primitaka &lanova Uprave i Nadzomog odbora za razdoblie 2020, - 2023. godine, a itu je odobiila Giavna skupstina Drustva odrzana 02.07.2020. godine
4 Ocporinadzomog | 24. | Nadzomi odbor osnovao e reviziski odbor. oA |

4 Oeporinadzomog | 24. | Nadzomi odbor utwdio je mandat akivnosti svakog svojeg odbora oA |




‘Svaki odbor nadzomog odbora sastojl sé od Elanova koji imaju polrebne

g ¢lana na sastancima. U Izjes¢u o obavlienom nadzoru rada i poslovanja Drustva kojeg Nadzomi odbor podnosi Glawnoj skupstini sadrzano je izviesce o radu NO i RO.

se odreduje u propisanom roku prije odrzavania sjednice.

O prijediogu kandidata za élanove Uprave odlucuje Viada RH na prijediog ministarstva temeljem provedenog postupka javnog natjecaja. Nadzomi odbor imenuje &lanove Uprave na prijediog Viade RH.

Ogranicenja su propisana Zakonom o spriecavanju sukoba interesa. Clanovi Uprave u pravil uopée ne mogu bt Slanovi uprava i nadzozmih odbora crugih drustave.

Nadzorni odbor nije ustrojio odbor za primitke, a s obzirom da je politika primitaka Uprave i NO odredena relevantnim zakonskim propisima i odiukama Viade RH. Vidi odgovor 24.2.

Primici Uprave i Politika primitaka odredeni su posebnim propisima i odlukama Viade RH. Nadzomi odbor odreduje godisnje primitke svakog &lana Uprave u skladu s prethodno navedenim.

Osor nadzomog 26, |viestine, znanje i obrazovanie, kao i profesionalno i praktiéno iskustvo za DA
ora dielotvorno izwisavanie funkeii toq odbora.
Oeoor nadzomog 27. | svaki odbor nadzomog odbora ima najmanje tri élana DA
Ocbor radzono Vetina tlanova svakog odbora nadzomog odbora je neovisna (u skiadu s ]
odbor 27| definiciom iz Dodatka A Kodeksal, NE v odgover 22
g::"" nadzomog 27, |Clanovima uprave zabranieno e biti élanovima odbora nadzomog odbora. DA
Ocbor nadzomog | 5, | Opi poslowa svakog adbora nadzormog odbora dostupan je bez naknade na Godignjiplan rada Revizijskog odbora objavlen je na mreznim stranicama Drugtva
odbor mreznim stranicama drustva
Odbori nadzormog Drustvo u i nadzomog o o zvieséu .
Ocbor 25, [Druste este o rads Dielomicno U godisnjem izvieséu naveden su . sastanaka o pr
Vremensko 20. | dlana oA Mandat Revizijskog odbora uskladue se s mandatom Nadzomog odbora; u 2020. ije bilo imenovana
optereceni odredeno ie u frenutku nieaova imenovania
mensko 0. |U godiénjem izvieSéu drustva objavijena je evidencia prisulnost svakog &iana | o Do, mavedono Jo tkiutono o miesée 7a 2020, godm
optereceni na siednicama nadzormoa odbora i nieaovih odbora
romensio Stalut i intern akli druStva precidau obvezu Elanova nadzomog odbora da
" 30, |obavieste tajnika drustva o svom clanstvu u nadzomom odboru i upravidrugih | DA
opterecenio oot
Utestalostinatin | 31, | sjednice nadzomog odbora odrzavaiu se najmanje jecnom svaka tri mjeseca. | DA
odrzavana sjednica
Usestalostinacin | 5, [Nadzomi odbor je usvojio lan rada koji kljuue vijeme odrzavanya i dnewni |\ e Siodico NO odaval so proma polrob, @ najmar jocnom u t miosaca. Dnevni rod
odrzavana sjednica red buduéin sastanaka.
[E— (Cdbori nadzomog odbora sastaju se [o1ko Gesto koliko e poliebno za
, 31, djelotvorno obaviarie niihovih duznosti te redovito zviestavaju nadzorni odbor o | DA
odrzavana sjednica et o
Utestalostinatin | 5, mogu se odrzali danovavprave o
odrzavana sjednica Kada nadzomi odbor smatra da jo to pikadno,
Utestalostinagin | 5, [Osobe koje nisu lanovi odbora nadzomog odbora mogu sudjelovati na o
odrzavana sjednica siednicama odbora samo na poziv odbora
Potpora 33, |Drustvo jo odredilo osobu koja ce obaviati poslove tanika drustva oA Drustvo ima Glawnog korporativnog prawnika
Usdac a latom Ul drgim et akima drve, ik s
odgovoran e da se postupa u skladu s procedurama nadzomog odbora, za
Potpora 33, {Savtovanio nadsarnon odbera  panjma spraviania putanss poloers NE NO o odluio da e poslove prawnog strucnjaka NO obaviati neovisni odvietnicki ured
predsjeciku nadzomog odbora te pomagane nadzomom odboru i njegovim
odborima kako bi uéinkovio funkcioniral
Kualteta Opis posiova tlanova nadzomog odbora il intern aki drusiva predsidaju
B2 Svih materiala polrebrin za sjednicu nadzomog odbora oA
informacia njihovim Elanovima najkasnile edan dana prje sjednice.
Kualteta Opis posiova odbora nadzormog odbora il interni akii drustva preduidaiu
B2 materiala potrebnin za sjednicu odbora nadzomog odbora DA
informacia njihovim Elanovima najkasnile edan dana prje sjednice.
Kvaieta
35 [l it ki st prccalucazaps sa oo naczomos |0 Do zapisnici su dostupni sim élanovima
s ora mora bifi dostupan svim &lanovima nadzomog odbora.
Kualteta »
pravodobnost 3 | glasanja, ukjuéujuti detaie o lasovanju pojedinih élanova. oA
informacia glasania, ukljuéuj e 0 glasovaniu poi
et Nadzori odbr ima prav ima fomac st od ascba iz st
6. | todak st ko smair d e 0pleono 22 uspedno ivane o
oo s do o postpakza (0 raiaran u rlomim aima
I ot ke donj uprava o augasnost nadzomog od
oooka 1) 37| Heno nadzomog odbra pr menovar Tl u i ik 2 5[0
oooka 1) 37, |5 Glanov nadzomog odbora Kontinuiano se obuCavalu | obrazilu Kako Bl [oa
unapriiedili  poboliali svoie viestine i znanie.
Clanovi nadzomog odbora redovito primaju novost | sazetke od Uprave
Obuka i razvoj 38, [stucniaka o pitanjima koja su vazna za drustvo i duznosti élanova nadzomog | DA
odbora
Ccjeniivanie ~ - ; - " »
enenle hora | 3% |Nadzomi odoor acijenio je swoju djelotvomost u posijeanjin 12 mjesec Dielomicno Podnose Glawnoj skupstini Drustva [zvjesce o rad.
Ccjenjivanje 39, [Nadzomi odbor ocijenio e pojecinacne rezuilate svojih clanova u posijednh 12 { e Nadzomi odbor ima ceir clana, tako da nemaju posebno podijeljena zaduzenja, a na sjednicama su uviek nazoéni svi élanovi
nadzomoa odbora mieseci
Ocjenjivanje 39, | Ocleniivanie defotomosti nadzomog odbora vodio e predseant Il zamjenk | proior e P
adzomoa odbora
Ocjenjivanje Ocjenjivanje nadzormog odbora UKJUEIo 6 ocjenu svin ckoinost navedenih o - "
nadzomoaodbora | ** | lanku 40, Kodeksa Distomitno v odgoor
Ocjenjivanje “ o Iz i njegoui NE dgovor 391, 1302
nadzomog odbora odbora u kojem su ocjenjene sve okolnosti navedene u clanku 41. Kodeksa v odgorer 3811
Duznosti uprave 42, | Duznosti uprave ukfjucuiu sve akiivnosti navedene u clanku 42. Kodeksa. oA
[ 4o.|Urarele ol  nadzomt odborjoodobi,peslok o o0 e Kol o
[ . |Usitels gupe. wrava oseten e s e Gsiguall delotoan [ on
nadzor dstava u aruoi
Duznosti uprave 44, | Statut il interni ki druStva sadrze pravila koja uredu odgovormosti i NE Propisano Zakonom o racunovodstvu, Zakonom o irgovagkim drustvima i Medunarodnim standardima financiiskog izveStavanja
bostupke izviestavania na nivou vodecea dnudiva i drustava keeri
Nadzomi odbor osigurava da uprava odrzava profil uprave koji odreduje.
Sastav 45, [namani broj danov e ombipacinssanov Kol podec destine = opomeno
oi prakiiéno iskustvo kol i
upraw,
Predsjednik 46, :I':'ﬂis;‘: ’:xi“"“'"“s‘ predsjednika uprave za sve aklinosti navedene U | pejomigno Predsjednik Uprave obavija sve navedene aktivnosti, no one nisu taksativno nabrojane.
Ogranicenia drugih Internim akiima crustva predvideno je da élanovi uprave moraju pribavi
Ogranitonia diugh | 47, | reinoana suplasnost nadzomo odbora i, piiacania menovana  upra [NE
nia i nadzomi odbor drustva koje nije dio iste grupe.
Ogranicenja arugih | 47| intemim akima drustva preciidena e zabrana da lanow prave drze vise o6 | i ien \© odgovor 47.1
imenovanja aviie pozicie u upravi i nadzomom odboru drugin takvih drustav.
Nadzomi odbor u posjednjin 12 mjesec! ociento jo djelolvormos! aranzmana za
Ociona uprave 48, | suradnju izmedu nadzomog odbora i uprave, kao i adekvatnost podske i oA Iviese o radu
informaciia koie prima od uprave.
ocjona v o, |Rezulta ocjene aranzmana za suradnju izmedu nadzomog odbora l uprave | P
ukliuEeni su u aodisnie izviesée.
Ocjena uprave 49. “Wf‘?’ e °°“e”“s U [Djelomieno Ocjena rada sadrzana je u Godisnjem izviestaju rukovodstva
Ocjona uprave 49, |Upraale '“1““‘3 naszomeioro Zkljuccima u vezi ocjene vastite oA Ocfena rada sadrzana e u Godisnjem izviestaju rukovodsiva
Uloga odbora za 50, | Duznosti odbora za primitke uKijuéuju sve aktinost navedene u Ganku 50. | g
primitke Kodoksa
Primici dlanova 51, |Nadzomi ogbor oareduje godistje primitke svakog &lana uprave, utemeliene na | pycior e
uprave preporukama odbora za primitke i  skiadu s odobrenom poliikom primitaka.
S Razna Uprave uzima u - sKionost
52, |prousmaniu ik, gospodarso ckutar unutarkeg st poi o
vprave place i uvile radke nutar dr
S Politika primilaka i
. |iclesumu dodhslens ko do it namens v gode o8 dara v kil |NE Clanovima Uprave nisu dodjeljvane dionice Drustva

uprave

su mu dodie!




S Poitika primilaka
. |iclesurmu dodhslens ko do ormitka namanie oo odine od dana i kel |NE Clanovima Uprave nisu dodjeljvane opcije na kupnju dionica Drustva

su mu dodiel
Primici dlanova 53, |Politka primitaka ukljutuje odredbe koje pobiize utwduju okolnostiu kojima bi | e . odgovor 51

dio primitaka iana uprave bio zadrzan i bi se razilo njihov powat,

Rezo i presednke nedzorcs ocbors s 2 e oo
Primici élanova 54, [nadzom: NE Primici su odreden sukladno odluci Glavne skuptine iz 2009. godine, koja je bazirana na odluc Viade RH.
nadzomog odbora UKlubuiut wormnsi opteroGenost § odgovomosti u odbarima nadzomog

odbor
S Politika primilka 11 ntem 2kl druSiva zabran]uju UKJuEivane varjabiinin

. 55, e\emema i i dngh elementa povezanin s uspjesnoséu poslovania u primitke [ Djelomiéno Odredeni su u fiksnom iznosu na temelju Odluke Viade RH.
nadzomog odbora Slome
zfeStavanje o 56. | Politiku primitaka drustva odobrili su dionicari na glavnoj skupstini DA
primicima,
izestavarje o 5. | 0%0brena poliika primitaka drustva dostupna Jo bez naknade na mreznm | o
primicima, s
57 primicima vakog pojedingg |y 5 i 2020. godinu bit ¢e objavi Konskom roku | sadrZavai ¢e naved
primicima cana nadzomos odbora t osal ormaci sadrians o Hlank 67 Kodos o4e8éo o primicima z2 2020. godin b 69 objavleno u zakonskom roku | sadrayel o navedeno
Uloga nadzomo Uprava e, uz prethodinu suglasnost nadzomog odbora, usvojila politiku koja
o 0 8. [odreduie prirodu i opseg rizika koje drustvo mora i koje je volino preuzeti kako | Dielomiéno Rizici su identificirani u godisnjim i visegodisnjim planovima poslovanja.

odbora i uprave bi se postigl svi dugorocni strateski ciljevi (.skionost preuzimanju rizika”

g nedzomes 50. | propisana je odgovomost uprave 22 sve akihmostinavedene u clanku 59 oA Glanovi Uprave odgovaraiu za uspiesno vodenje posiova drustva, §t0, izmedu ostaloga, podrazumijeva i navedno.
Uioga muzyskop o0, 0o poto ek adbors ukufe s akinost nvedens u a0 [
bora Kod
umga revizjskog o st oo NaFaor o Ty o4 eg odhers podies o0 oA
odbora aicivnosti navedene u dlanku 61. Kodeksa.
ocnost s vanjskim Reviziski odbor nadgleda proces odabira i imenovanja vanjskog revizora u
2 62, |skladu sa zakonskim zahtjevima te daje preporuke nadzomom odboru za izbor | DA
vanjskog revizora | uietima za njegovo imenovanje.
Odnosi s vanjskim | oo e u protekiin 12 rada vanjskog revzora, |
revizorom Koj ukijuGuje opseg i sadrzaj aktinosti koje ce bii precmet revizie.
cnoo s vanioKm RevizisKi odbor saslaje ¢ po polreb s vanjsKim revzorom kako bl raspravil o
v 63. [pitanjima koja su identificirana tiiskom revizie i da bi nadgledao kvalitetu
oruzenh usiuga

v« varfsim || Propisana e acgouomontRevzgakog odhra a nadgledarie, eavercali o
rov obiekivnost vaniskoa revizora.
°"“°s‘ s “”‘5"‘"‘ 64 ‘ P uslugama kole | pigiomigno Zasebna polita nije usvojena, no propisana je obveza davania misljenja Reviziskog odbora na sadrzaj ugovora o revizj i ugovora o dodatnim uslugama revizora.
rov oruza vaniski revizor
Upravianje rizicima | oo |Reviziski odbor ocijento je djefotvomost upravianja rizicima i sustava unutarnie | o1
i unutamia kontrola kontrole kao cieline najmanje jednom godisnje.
Upravianje rizicima | go nagzomom odboru | uloa
i unutamia kontrola oz clolobornost tpraviania acima | sosta, smaro konrle
Upravianje rizicima | o [D praviana izicima pouzgano | o,
i unutamia kontrola prepoznavanje rizika, mjerenje, odgovore, priavivanie i nihovo nadzranie,
Soravianie ncima Drusio Je odredilo Jasne unutarnje odgovormost za odrZavanje susta

praviary 66 |upravijanja rizicima 1o jasnu procedury odrzavanja kontakata odgowrmh osoba DA

i unutamja kontrola it sdborer

Uprauijanje fizisima | ;| Drustvo je ustanovio funkciju unutame revizijle odgovornu za nadzranje NE
i unutarnja kontrola djelotvomosti sustava unutamie kontrole, ukijuéujuci upravijanje fizicima.

i ustrojen Ureda za kontroling i upraviani i jo zadatak pruzane pomoti Upravi Drustva u podrugiima financijskog i tehnickog kontrolinga poslovanja. Unutar navedenog Ureda, prechideno je zaposljavanje Viseg eksperta za financijski kontroling i upravijanje rizicima.

Upraijanje fizisima ¢

 inatarnin kontroka Revizijski odbor odobrio je plan unutamje revizije u posliedniin 12 mjeseci NE v. odgovor pod 67.

Uprauijanje fizisima | g, |Reviziski odbor zaprima izjesca unutarjeg revizora i nadzire provedbu NE . odgovor pod 67.
i unutamja kontrola niegovih preporuka.

Uprauijanje fiziima | g5 |Revizijski odbor obvezan je nadzomom odboru preporuditi imenovanje i NE . odgovor pod 67.
i unutarnja kontrola razijesenje voditelja funkcije unutamje revizije.

[Ako u drustvu ne postoji funkcija unutamje revizie, revizijski 0dbor je jednom u
posljednjin 12 mjeseci ocijenio potrebu za tom funkcijom u sklopu svoje ocjene DA
sustava unutamiih kontrola

Upraijanje fizisima | g
i unutamja kontrola

Uprava je, uz prethodnu suglasnos! nadzomog odbora, usvojla postupak za
Prijava nepravilnosti | 69 piaviario ke sakona il untami praia s svmin i il DA
u kisenie.

Prijava nopravinosti| 69 Pes(upak osigurava da radnici i vanjski dionici ne trpe negativne posljedice | oo

Prijava nopravinosti| 69 Dem\,n postupka za prijavjivanje dostupni su bez naknade na mreznim oA

‘Statut il interni akli druStva precvidaju duznost uprave da (zvjesti nadzorni

Prijava nepravilnosti | 70. [ odbor o svim uocenim nepravilnostima i dogovori mjere koje moraju biti NE Uprava nema izrititu obvezu izvijestiti Nadzomi odbor o svakoj nepravilnosti, no Uprava uobicajeno provodi praksu obaviestavanja NO o svim znagajnijim dogadajima.
provedene.
Prijova nopravinosti |70, | Rev2iski odbor ocienio e djlatvormost postupka | rjegovu primjen NE +- odgovor 70.1

posliedniih 12 mieseci.

Sui podaci koje drustvo mora objaviti u skladu sa zakonom, pravilima o
uvrstenju, Kodeksom i viastitim statutom dostupni su bez naknade na mreznim | DA
stranicama drustva,

Koristenje mreznim | 7,
stranicama drustva

Koristenje mreznim |, |Sve informacije odredene Elankom 72. Kodeksa bez naknade su dostupne na [,
stranicama drustva mreznim stranicama drustva te im se lako moze pristupiti
Koristenje mreznim | | Drustvo je osiguralo da su informacije na mre2nim stranicama akiuaine oA
stranicama drustva objavijene unutar rokova propisanih zakonom i propisima.
Korstenje mreznim | 7 |Sv podaci na mreznim siranicama doslupni su bez naknade na hrvatskom i | pyeioricng Vecina podataka dostupna e | na engleskom jeziku
stranicama drustva engleskom jeziku.
74 sve 74. Kodeksa. Djelomino U godisnjem izvieséu navedeni su . p sastanaka te na sastancima. U nadzoru rada i poslovanja Drustva kojeg Nadzomi B sadrzano je izv NOIRO.
odnosis Drustvo Je osiguralo da svi dionicar, bez obzira na bro] il rod dionica koje drze,
Conma 75, |imaju jednak pristup informacijama o drustvu i o tome kako mogu izsavatii DA

stii svoia prava.

Drutoj ustanolo Sikavt fornslne metarizme ko manjinskim

Odnosi s . t postavjanja pitanja "

dionicarima Uprvo | prodejodni hadsomeg odbora, & polocinos o onkeionrani th
mehanizama dostupne su bez naknade na mreznim stranicama drustva.

Drustvo Je odredilo pojedinca kojl 66 u odnosu na sve dionicare bill osoba za
Odnosi s - oA
Gomsama ulagateljma, a dostupan je bez

naknade na mreZnim

‘Statut drusiva il interni akti drustva ni na koji nagin ne ogranicavaju
Glavna skupstina 78. | moguénost dionicara da sazowu glawnu skupstinu, da sudjeluju na iojiida DA

dodaiu stavke na dnevni red.
Glawa skupkiina 70, [t arsie I intem 2Kt i dopusijsdoiEarma mogucnost da oA

wo alasa putem

Glawa skupkiina 0 e dopustaju dionicarima moguénost da NE Zo0g wio malog broja dioniEara, nife bilo potrebe.

ruiu svoie pravo alasa elekironicki

ostvar
79, | Objasnjenje drugih natina na koji dionicari mogu izviSavatl svoje pravo glasa |\

Glavna skupstina navedeni su u olavnu skupstinu,

Dionicari mogu ostvariti svoje pravo glasa dolaskom na GS, 0s0bno ili putem punomoénika

Glavna skupstina 80. S:::‘l“‘ 2y i Je e |on

Dnewni red, odluke | svi drugi materijall potrebni za glavnu skupStinu dostupni | e

Glawna skupstina 80 |su'bez naknade na mreznim siranicama crustva

Glavna skupstina 80 |sw su na hrvatskom | enaleskom ieziku. NE | DioniGan Drusiva su hvatske fizicke | pravne osobe.




JANAF je prepoznac zainteresirane strane | sukladan je sa zahtjevima svih sustava upravjanja na podrugju komunikacije (intere i vanjske). To dokazuju certiikati po sustavima upravjanja i izetaji s nadzorih audita, koje dva puta godiSnje provodi certifkacijska kuca, Bureau Veritas Croalia.

na okolis i zajednicu te upravijanjem s time p fizicima nije formalno ishodena suglasnost Nadzomog odbora.

SO 26000 prepoznati su dionici: dionicari, zaposlenici, sindikat, rZiste kapitala, lokalne zajednice i viast, dobavijati, partneri, mediji, udruga gradana i kupci

81. Kodeksa bile su
in 1
© Siawna skupsiina 5% |1 oroteldh 12 mieseci oA
o Glawa skupkiina g1, | Vaniskirevizor bio je prisutan na glavnoj skupstin na kojoj su se predstavjali | oy
financiiski izvestail
o Glawa skupkiina 52, | Drustvo je bez naknade uinilo dostupnima odiuke glavne skupstine na svojm | o+
meznim stranicama.
Drustvo je u roku od 30 dana od dana odrZavanja glawne skupStine na svojim
s Glawa skupstina 82, |mreznim stranicama bez naknade ucinilo dostupnima odgovore na pitanja [ NE Nije bilo pitanja.
postaviena na alavnoi skupstin
Korporativna
10, [dustena 83, |gadzeom odbor] uprava usuglasil su | uswojl poltke propisane u tlanku 83. | pigiomigno Sve navedno e dostuprio na mreznim stranicama Drustva, no na politke povezane s procjenom
odaovomost odeksa
Korporativna
10, [dustena 83, |Politike su dostupne bez naknade na mreznim stranicama drustva, DA
odaovomost
Kada uprava od nadzomog odbora trai prethodnu suglasnost s odiukama, Popratni dokumenti objasnjavaju okolnosti koje su relevanine za donosenje pojedine
Korporativna popratni dokument objasnjavaju na koji e nain preporucena mjera u skiadu s
10, [dustena 84. | politikama povezanim s procjenom ucinka akiivnosti drustva na okolis Dijslomiéno
odgovomost zajednicu, s politikama povezanim s otuvanjem [judskin prava | prava radnika 26000:2010, IS0 9001:2015, 1SO 29001:2010 te Je u postupku implementacije za
te's mjerama povezanim sa spriecavanjem i sankcioniranjem mita i korupcije. 1S0 37001:2016 1S 27001:2013.
10 Ukljugenost dionika | 85, |Nadzomi odbor uprava zajednicii su identifirai koga smatraju Kjugnim Djelomicno Kijugni dionici identiicirani su kroz potike sustava upravijanja. Politikom upravjanja drustvenom odgovomosti
dionicima u odnosu na drustvo
Uprava e osigurala postojanje u&inkovitih mehanizama za redovitu interakciju s
10 Ukijugenost dionika | 85.  |Kjuénim dionicima, kao i za informiranje nadzormog odbora o rezultatima tih | Djelomicno
1o Uklogenostdionka | 86, | Nadzomi odbor o oviasten, uz prethocdnu abaviest predsjedriku uprave, oA Oviasten Jo sazvati Glavnu skupstinu
organiziral sastanke s vanjskim dionicima kada smaira da je 1o nuzno.
U ovastenjima svakog odbora nadzomog odbora preduideno je u koje swhe
10 Ukijugenost dionika | 87. | predsjednik odbora moZe komuniciratiizravno s dionicima te koju je proceduru|Dielomitno Revizjski odbor nema preduideny lakvw ovast, no ta] odbor je sastavlen iskijucivo od Slanova Nadzormog odbora.
botrebno prati




